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Et kort tilbakeblikk

DK 2. nov. 2019 - DGE's Ambisjon for 2020-21
— Viderefgre strategisk plan

— Bygge pa grunnmuren
— Mangfold
— Yrke, Kunnskap og Erfaring
— Kontinuerlig forbedring
— Sette mal, male, evaluere & justere

— Medlemskap
— Rekruttere & Beholde
— Nye klubbstrukturer A _

— Prosjekter Det har jeg aldri provd
— Samarbeid pa tvers av klubber og distrikter for , sh det klaver jeg

helt stkkert :)
Pippl Lanostrogwmpe
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«Rotary Opens Opportunities»

“‘Everything we do opens another
opportunity for someone,
somewhere,”

“We will capture this moment to grow Rotary,
making it stronger, more adaptable, and even

more aligned with our core values.”
Holger Knaack
Rotary International President 2020-21
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ldentitet & Differentiator

Er vioss bevisst vart formal, vare verdier og hvem vi er?
— Service above Self
—  Om saker vi tenker, sier 0g gjar
— Erdetsant?
— Erdetrettferdigoverfor alle det angar?
— Vil det skape forstéelse og bedre vennskap?
— Vil det veere til beste for alle det angéar?
Benytter vi mulighetene?
— 1,2 millioner medlemmer & >35.000 klubber
— Vilgser problemer - Ingen utfordringer er for store
— TRF ogde 7 satsningsomradene
— Lokale og globale prosjekter
— 16 millioner frivillighetstimer per ar
— 2,5 milliarder barn immunisert mot Polio
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Fra strategi til handling - One Team

— Inspirere, veilede & koordinere
— Klubb
— Firesparsmadls-praven

— Strategi

— ke vdr innflytelse
. v’ Klubbene far attraktive foredragsholdere
— Fl"emme medlemmenes engaSjemeﬂt v Det er arrangert minst ett &pent mgte i hver region
v Klubbene har utvidet sitt mangfold gjennom rekkruttering
— Utvikle og gke vdr evne til tilpasning
—  Utvide vdr utstrekning og rekkevidde

Styrke var tilpasningsevne

Ha n dl, ng v Alle klubber kan arrangere virtuelle mgter

v Det er etablert to nye klubbmodeller

¥ Det er etablert Alumni for tidligere utvekslingsstudenter

— Aksjonsliste - kontinuitet

— Lokale strategi & mdlprosesser
«Club Visioning»
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Rotary D2310 i «Coronaens Tid»

— 12.mars 2020 “Lock Down”

— Planlagte arrangementer avlyst

— Digitale samlinger
— PETS & oppleering av sentrale funksjoner
— Presidentsamling og “Guverngrens time”

— Arsmgte
- KIUbbeS@k WHOcaIIs COVID-19 a global
—  Plan med dato sendt alle innkommende presidenter 9. mai 2020 ptiian ST

— Besgkt 47 klubber - Flest i form av fysiske mater, men ogsd digitale
— Inspirasjon, erfaringsutveksling og innspill til satsningsomrdder
—  Nye mateformer & medlemsutvikling
— Digitale & hybride - Attraktivt for Yrkesaktive og yngre medlemmer
—  «Utpdturs
—  Netto nedgang i medlemsutvikling, men flere klubber har rekruttert og vokst
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Takk og lykke til pa reisen

— Takknemlig for & ha hatt dere pa teamet
— Distriktsradet
— Klubbpresidenter
— Alle medlemmer

— Takknemlig for gode mgter, mangfold og inspirasjon
— Hap

—  Grip mulighetene

— Veer sgkende

— Nye mgteformer
— Nye klubbformer

— Erkjenne generasjonsskifte
— Tavare pé eksisterende medlemmer
— Utvikle og engasjere
— (nske unge medlemmer og ville ideer velkommen
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